Приложение 1 
к Порядку уведомления муниципальным 
служащим администрации города Судака
Республики Крым о выполнении иной 
оплачиваемой работы, утвержденного Распоряжением администрации города Судака от 24 июля 2018 г. №496-р

Главе администрации города Судака 
_________________________________
(фамилия, инициалы)
__________________________________
(Ф.И.О.)
__________________________________
(замещаемая должность) 
__________________________________


У В Е Д О М Л Е Н И Е
представителя нанимателя (работодателя) 
о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

В соответствии с ч.2 ст.11 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», ч.2 ст.12 Закона Республики Крым от 16.09.2014г. №76-ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым», я, _______________________________________________________________________, 
(Ф.И.О.)
замещающий(ая) должность муниципальной службы __________________________ 

_______________________________________________________________________
(наименование замещаемой должности)
_______________________________________________________________________, намерен(а) выполнять (выполняю) с «___» ___________ 20___ года по «___» ___________ 20___ года иную оплачиваемую работу: 

_______________________________________________________________________, (указать вид деятельности: педагогическая, научная, творческая или иная деятельность, режим рабочего времени) 
по _____________________________________________________________________ (трудовому договору, гражданско-правовому договору, авторскому договору и т.п., срок действия срочного 
_____________________________________________________________________ трудового договора, дату начала и прекращения обязательств по договору)
в ______________________________________________________________________ (полное наименование организации либо фамилия, имя и отчество физического лица, с которым заключено соглашение о выполнении иной оплачиваемой работы, где осуществляется иная оплачиваемая работа, _______________________________________________________________________
и адрес данной организации) 
Работа по:______________________________________________________________
(указать характер выполняемой работы, например, «по обучению студентов», «по написанию статей» и т.д., наименование должности, основные функции, тематику выполняемой работы, наименование предмета преподавания, темы лекций, научно- _______________________________________________________________________
исследовательских работ и т.п., иные сведения)
не повлечет возникновение конфликта интересов. При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать требования, предусмотренные ст.ст.14-14.2 Федерального закона от 02.03.2007г. №25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации».

________________________				____________________________
(дата)							(подпись, фамилия и инициалы)

Ознакомлен:_______________________________
(должность, Ф.И.О. руководителя 
__________________________________________	______________________________
подразделения, в котором муниципальный служащий проходит службу)			(подпись, фамилия и инициалы) 

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений _____ 

[bookmark: _GoBack]Дата регистрации уведомления «_____» ___________ 202__ г. 

____________________________			_____________________
(фамилия, инициалы муниципального служащего,			(подпись муниципального служащего,
зарегистрировавшего уведомление)					зарегистрировавшего уведомление)

























